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La UGT exige a la dirección de la Caixa, la 
inmediata inclusión de los Riesgos 
Psicosociales en los Planes Anuales de 
Prevención de Riesgos Laborales. 
 
 
La Dirección General de Trabajo da la razón a la UGT al considerar los 
riesgos psicosociales materia a evaluar en los Planes Anuales de 
Prevención de Riesgos Laborales para el 2008. 
 
Para UGT, trabajar en un ambiente 
seguro y confortable es tan importante 
como el salario o la carrera profesional, 
por lo que consideramos necesario que 
la plantilla identifique que ciertos 
problemas del deterioro en la salud 
están vinculados a su actividad laboral, 
por lo que se hace necesario ante 
“cualquier duda” acudir a tu 
representante de la UGT más cercano. 
  
UGT la Caixa, en colaboración con el 
Sector Estatal de Cajas de Ahorro 
hemos elaborado una encuesta sobre 
los Riesgos Psicosociales, con el fin de 
identificar que opinan los trabajadores 
del Sector.   
 
Los métodos organizativos actuales del 
trabajo en la red de Oficinas de la Caixa 
-dotación de plantillas, estilos 
directivos, equipos de apoyo, presiones 
para la consecución de objetivos, 
controles normativos-, afectan en gran 
medida a la salud de los trabajadores y 
son causa de patologías en crecimiento 
como el estrés, la ansiedad, la 
depresión, los cambios de carácter ó los 
infartos. 
 

En los últimos años, y tras la realización 
de innumerables estudios, -el último por 
la Agencia Europea por la Seguridad y 
Salud en el Trabajo-, se constata y 
advierte del auge de los riesgos 
psicosociales y, como consecuencia de 
los mismos, de determinadas patologías 
vinculadas con la organización del 
trabajo en el Sector Financiero. 
 
Y a pesar de ello, la dirección de la 
Caixa no invierte un solo Euro en la 
detección y prevención de estas 
situaciones escudándose en que los 
trabajadores se llevan a las Oficinas los 
problemas de casa, por lo que según 
ellos no es necesario tomar medidas en 
evitar ó solucionar situaciones que no 
existen. 
 
Desde UGT nos hemos propuesto 
demostrar que en la Caixa sí existen los 
riesgos denominados psicosociales y, 
por tanto, exigimos a la dirección que 
con carácter de urgencia incluya su 
detección y evaluación en el Plan Anual 
Preventivo para el 2008 y sucesivos, 
sobre todo después de la resolución de 
La Dirección General de Trabajo a una 
demanda interpuesta por la UGT.
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UGT sigue reivindicando, en el seno del 
Comité de Salud Laboral, mejoras en las 
condiciones de trabajo para la plantilla. 
 
En la última reunión del Comité Único 
de Salud Laboral de la Caixa celebrado 
el pasado día 28 de Febrero, desde UGT 
hemos planteado ante la Dirección de la 
Caixa y el resto de Sindicatos lo 
siguiente: 
 

 Con relación a las continuas 
incidencias detectadas con 
respecto a la temperatura en el 
edificio de la DT-Cataluña, hemos 
presentado un estudio sobre 
Confort Térmico realizado en el 
conjunto del Sector, y que ha 
servido para que la Caixa vuelva 
a realizar un estudio sobre la 
temperatura en este Centro. 

 
 En UGT cuestionamos la actual 

política de la dirección en materia 
de seguridad, y  presionamos 
para que a todas las Oficinas de 
la red que lo soliciten, les sean 

instaladas medidas adicionales de 
seguridad para la prevención de 
atracos. 

 
 Queremos que se nos informe del 

procedimiento de instalación de 
agentes gaseosos en los SSCC, y 
de los planes de sustitución de 
los mismos que recientemente se 
han llevado a cabo. 

 
 Denunciamos públicamente la 

actuación seguida por el Servicio 
Médico de la Mutua Universal en 
Ciudad Real sobre los casos de 
Lipoatrofia ocurridos en dicho 
territorio. 

 
 Por último, y como señalamos 

anteriormente, hemos “exigido” a 
la dirección la Detección y 
Evaluación de los Riesgos 
Psicosociales en la Caixa.  

 
 
  

 
En UGT seguimos trabajando por tu Salud. 

 

 
20 de marzo de 2008 

 

 

Afíliate a UGT  
Envíalo al centro:  5137  
Telf. 934155266 Fax 934155257 
email: ugtcaixa@telefonica.net 

 
Nombre  y apellidos: _______________________________________________________ 
 
Oficina:____________                                                                  Firma: 
 
 
CC: Entidad ________Oficina________ CC ___ Cuenta __________________________ 


